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Ripasso dei principali argomenti del terzo anno

I PRINCIPI DELLA CONTABILITA’ GENERALE

L’inventario d’esercizio e le scritture di assestamento

L’inventario di esercizio. Le scritture di assestamento. Le scritture di completamento. Le scritture di
integrazione. Le scritture di rettifica. Le scritture di ammortamento. I conti finanziari con sa 1di a
credito o a debito. Le scritture di epilogo, chiusura e riapertura.

11 bilancio d’esercizio

11 bilancio d’esercizio. Lo stato patrimoniale. I1 Conto economico.
BILANCI AZIENDALI

Le societa di persone

Le caratteristiche delle societa di persone. I conferimenti. I costi d'impianto. La destinazione
dell'utile d'esercizio. Il pagamento degli utili. La rilevazione e la copertura della perdita d'esercizio.
I finanziamenti. Gli aumenti di capitale sociale. Le riduzioni di capitale sociale.

Le societa di capitali

Le caratteristiche delle societa di capitali. Gli organi sociali. La fase costitutiva. La destinazione
dell'utile. La copertura della perdita d'esercizio. Gli aumenti di capitale sociale. Le riduzioni di
capitale sociale. La raccolta di capitale di debito. Il rimborso del prestito obbligazionario.

LA GESTIONE DELLE VENDITE

La funzione del marketing
Il marketing mix: prodotto, prezzo, comunicazione e distribuzione

Business plan e marketing plan

11 business plan
11 Business model Canvas
Il piano di marketing

LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

Le risorse umane in azienda




Il mercato del lavoro. L’organizzazione del lavoro. I meccanismi di coordinamento. La funzione
delle risorse umane. Il reclutamento del personale. Il rapporto di lavoro subordinato.

L’amministrazione del personale

L’amministrazione del personale. La retribuzione. Gli elementi della retribuzione. Le assicurazioni
sociali obbligatorie. L’Istituto Nazionale di Previdenza sociale. L’Istituto Nazionale Assicurazioni
contro gli infortuni sul lavoro. Il foglio paga di un lavoratore dipendente. L.’estinzione del rapporto
di lavoro. I trattamento di fine rapporto

LA GESTIONE DEI BENI STRUMENTALI

I beni strumentali: classificazione, funzione e acquisizione

Le immobilizzazioni. La classificazione delle immobilizzazioni. La funzione dei beni strumentali.
L’apporto. L’acquisto da terzi. Le costruzioni in economia. Il leasing finanziario.

L’utilizzo dei beni strumentali

Le manutenzioni e le riparazioni. I costi incrementativi: ristrutturazioni, ammodernamenti e ampliamenti.
L’ammortamento

La dismissione dei beni strumentali

L’alienazione dei beni strumentali: vendita e permuta. L.’eliminazione dei beni strumentali.

Gli alunni L'insegnante



